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Relazione e scheda monitoraggio finale
a.s. 2020/2021
Commissione Invalsi


1. Dati generali della Commissione:

	Referente della Commissione 
(eventualmente la funzione strumentale relativa oppure nessuno)
	

	Nomi dei docenti coinvolti nella Commissione e ordine di scuola a cui appartengono
	



2. Attività svolte nel corso dell’anno scolastico 2020/2021 in base al “mansionario della commissione Invalsi” presente nel PTOF di Istituto (barrare con una X le attività svolte).

	Attività indicate nel mansionario
	Svolgimento

	· Aggiornamento sulle informazioni generali delle direttive ministeriali e dell’INVALSI;
	

	· Indicazioni e informazioni al personale docente e non sullo svolgimento delle prove INVALSI relativamente alle date delle prove, le modalità di trasmissione e consegna dei plichi, la durata e lo svolgimento delle prove e loro correzione;
	

	· Scuola Primaria: organizza le necessarie misure per lo svolgimento delle prove e per la correzione delle stesse, per la raccolta ed archiviazione degli elaborati degli alunni. Infine procede all’invio dei risultati all’INVALSI 
	

	· Scuola Secondaria di Primo grado: organizza le necessarie misure per lo svolgimento delle prove tenendo conto delle reali risorse informatiche della scuola e procede altresì all’invio dei risultati all’INVALSI 
	

	· Promozione, anche attraverso corsi di formazione e informazione, della consapevolezza all’interno della scuola e a favore delle famiglie dell’utilità della rilevazione INVALSI;
	

	· Promozione dell'utilità dei risultati INVALSI del precedente anno scolastico al fine di incoraggiare una riflessione utile per la progettazione, da parte dei singoli docenti, di azioni mirate al miglioramento della didattica;
	




3. Qual è la percentuale delle attività svolte compresa da 1% e 100%?


4. Indicare altre attività svolte non presenti nel mansionario:
…………………………………………………………………………………………………………


5. Nel corso dell’anno si sono rilevati elementi di criticità relativi a:
…………………………………………………………………………………………………………


6. Nel corso dell’anno si sono rilevati i seguenti elementi di forza:
…………………………………………………………………………………………………………





7. Per migliorare l’organizzazione del lavoro della commissione si propongono eventuali modifiche riguardanti:

□ attività presenti nel mansionario (indicare le eventuali modifiche………………)
□ monte orario
□ numero di componenti la Commissione
□ formazione specifica
□ altro (specificare ……………………………………………………………………………………)



Luogo e data							Firma dei membri della Commissione
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